Zarzadzenie Nr 18/2014
Dyrektora Publicznego Zespotu Szkolno-Przedszkolnego im. Brygady Partyzanckiej
,Grunwald” w Olszance z dnia 23 grudnia 2014 r.

w sprawie zasad i trybu wyznaczania celéw, zadan dla Publicznego Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego im. Brygady Partyzanckiej ,Grunwald” w Olszance, okreslania miernikow ich
realizacji oraz zasad monitorowania ich osiggniecia

Na podstawie art. 68 i art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2013 r. poz. 938 i poz. 1646), komunikatu nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r.
w sprawie standardéw kontroli zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. U. Ministra Finanséw
nr 15 , poz. 84) oraz komunikatu nr 6 Ministra Finanséw z dnia 6 grudnia 2012 r. w sprawie
szczego6towych wytycznych dla sektora finanséw publicznych w zakresie planowania i zarzgdzania
ryzykiem w celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej na | poziomie kontroli zarzgdczej, wprowadza sie zasady i tryb wyznaczenia celéw, zadan
dla Publicznego Zespotu Szkolno-Przedszkolnego im. Brygady Partyzanckiej Grunwald w Olszance,
okreslania miernikow ich realizacji oraz zasad monitorowania ich osiggniecia.

§1
1. Funkcje state i okresowe Publicznego Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Olszance
wynikajg ze Statutu,ustawy o systemie oswiaty oraz innych ustaw.
2. Funkcje state i okresowe podlegajg corocznej weryfikacji przez koordynatora ds. kontroli zarzgdczej
Z punktu widzenia ich aktualnosci lub potrzeby wprowadzenia nowych funkcji statych lub okresowych.
3. Okresla sie nastepujgce funkcje state realizowane przez kierownika jednostki :
- zarzadzanie finansowe,
- zarzadzanie organizacyjne,
- zarzadzanie administracyjne.
4. Okresla sie nastepujace funkcje state realizowane przez nauczycieli i kierownika jednostki:
- proces nauczania,
- proces wychowania,
- proces opieki,
- nazddér pedagogiczny.
5. Okresla sie nastepujgce funkcje okresowe realizowane przez kierownika jednostki :
- wydatki inwestycyjne,
- zakupy inwestycyjne,
- projekty zewnetrzne.
6. Wykaz :
- funkgciji statych dla kierownika jednostki ,
- zakres zadan realizowanych w ramach poszczegdlnych funkciji statych,
- propozycje miernikéw do poszczegdlnych zadan
okresla do 20 wrzesnia na zatgczniku nr 1 koordynator ds. kontroli zarzgdczej, po otrzymaniu z

Urzedu Gminy Olszanka wykazu zadan i miernikow do tych zadan, monitorowanych przez Wajta
Gminy Olszanka w zakresie dziatalnosci Publicznego Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Olszance.

7. W przypadku nie otrzymania z Urzedu Gminy Olszanka wykazu zadan i miernikow do tych zadan,
monitorowanych przez Wéjta Gminy Olszanka w zakresie dziatalnosci Publicznego Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Olszance w przysztym roku budzetowym, utrzymuje sie do realizacji zadania i
mierniku do tych zadan z biezgcego roku budzetowego.

8. Koordynator ds. kontroli zarzgdczej jest zobowiazany do umieszczenia w projekcie planu celéw,
zadan i miernikdw Publicznego Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Olszance na przyszty rok
budzetowy wszystkich zadan i miernikéw do tych zadan, monitorowanych przez Wodjta Gminy
Olszanka jako organu nadzorujgcego Il poziom kontroli zarzadcze;.



9.Kierownik jednostki na zatgczniku nr 1 do 25 wrzesnia okresla wartosci miernikéw do
poszczegolnych zadanh statych, za ktérych realizacje odpowiada.

10. Kierownik jednostki ma prawo zaproponowac¢ dodatkowe mierniki do swoich zadan. W tym
przypadku oprécz nazwy miernika wyznacza warto$¢ proponowanego przez siebie miernika.

11. Jeden egzemplarz opracowanego przez kierownika jednostki projektu planu celéw, zadan i

miernikdw Publicznego Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Olszance na przyszty rok budzetowy, po
jego podpisaniu przez kierownika jednostki przekazywany jest do 30 wrze$nia za posrednictwem
Wojta Gminy Olszanka do Zespotu ds. kontroli zarzgdczej Urzedu.

12. Kierownik jednostki do 15 wrzesnia opracowuje projekt planu nadzoru pedagogicznego, rocznego
planu pracy, planu wychowawczego oraz planu profilaktyki na dany rok szkolny, ktére to dokumenty
przedstawia Radzie Pedagogicznej. Zatwierdzone przez Rade Pedagogiczng dokumenty stanowig
dokumenty planowania celéw, zadan statych oraz okreslania miernikdw i ich wartosci w procesie
nauczanie, wychowanie i opieka.

13. Aktualizacji projektu planu celéw, zadan i miernikéw dla Publicznego Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego w Olszance dokonuje koordynator ds. kontroli zarzgdczej do 25 stycznia

po otrzymaniu przez placowke oswiatowg ostatecznej wersji planu finansowego na dany rok
budzetowy. Aktualizacja obejmuje okreslenie ostatecznych wartosci miernikéw dla poszczegdinych
zadan statych oraz wprowadzenie do planu celéw, zadan i miernikéw funkcji okresowych.

14. W przypadku funkcji okresowych tj. wydatkéw inwestycyjnych, zakupéw inwestycyjnych

oraz projektow zewnetrznych koordynator ds. kontroli zarzadczej okresla :

nazwe funkcji okresowej,

zakres zadan realizowanych w ramach poszczegdlnych funkcji okresowych,

propozycje miernikéw do poszczegodlnych zadan,

wartos¢ miernikéw.

15. W przypadku, gdy plan finansowy na dany rok budzetowy nie zawiera zadan realizowanych w
ramach funkcji okresowych koordynator ds. kontroli zarzgdczej nie wpisuje funkcji okresowych do
zatgcznika nr 1.

16. Koordynator ds. kontroli zarzgdczej zaktualizowany projekt planu celow zadan i miernikéw dla
Publicznego Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Olszance przekazuje kierownikowi

jednostki. Kierownik jednostki po analizie ostatecznej wersji planu celéw, zadan i miernikéw dokonuje
jego zatwierdzenia,lecz nie pdzniej niz do 31 stycznia.

17.Kierownik jednostki do 15 lutego jeden egzemplarz planu celéw, zadan i miernikdw na dany rok
budzetowy przekazujg za posrednictwem Wajta Gminy Olszanka do Zespotu ds. kontroli

zarzadczej Urzedu.

§2
1. Kierownik jednostki wraz z pracownikami merytorycznymi do 5 lipca na zatgczniku nr 2
sporzadzajg sprawozdanie z realizacji zadan, celdéw i miernikéw za | potrocze, ktére przekazujg do
koordynatora ds. kontroli zarzgdczej.
2. Sprawozdanie powinno wskazywaé poziom osiggnietych wartosci miernikéw w odniesieniu do
poziomu zaktadanego, ewentualne przyczyny nieosiggniecia zaktadanych wartosci miernikow oraz
propozycje rozwigzan.
5. Koordynator ds. kontroli zarzadczej dokonuje analizy otrzymanych sprawozdan i sporzgdza do 10
lipca na zatgczniku nr 2 projekt sprawozdania zbiorczego, ktére przedktadane jest kierownikowi
jednostki do analizy i zatwierdzenia.
6. Kierownik jednostki w oparciu o sprawozdanie zbiorcze z realizacji zadan, celéw i miernikéw za |
potrocze moze podjgc¢ decyzje o zmianie wartosci miernikow dla poszczegolnych zadan w ramach
planu celéw, zadan i miernikéw na dany rok budzetowy.



§4
1. Kierownik jednostki wraz z pracownikami merytorycznymi do 31 stycznia nastepnego roku
kalendarzowego na zatgczniku nr 2 sporzadzajg sprawozdanie z realizacji celéw, zadan i miernikéw
za ubiegty rok budzetowy i przekazujg do koordynatora ds. kontroli zarzgdczej.
2. Sprawozdanie powinno wskazywac poziom osiggnietych wartosci miernikéw w odniesieniu do
poziomu zaktadanego oraz ewentualne przyczyny nieosiagniecia zaktadanych warto$ci miernikéw.
3. Koordynator ds. kontroli zarzgdczej dokonuje analizy otrzymanych sprawozdan i sporzgdza do 15
lutego na zatgczniku nr 2 projekt sprawozdania zbiorczego, ktére przedstawia kierownikowi jednostki
do analizy i zatwierdzenia.
6. Kierownik jednostki po analizie ztozonego projektu sprawozdania zbiorczego za ubiegty rok
budzetowy dokonuje jego zatwierdzenia.
7. Kierownik jednostki w oparciu o sprawozdanie zbiorcze z realizacji zadan, celéw i miernikdéw za
ubiegty rok budzetowy moze podjg¢ decyzje o zmianie wartosci miernikdw dla poszczegoélnych zadan
statych w ramach planu celdw, zadan i miernikéw na dany rok budzetowy.

§5

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie kordynatorowi ds. kontroli zarzgdczej.
§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. Zarzadzenie podane jest do wiadomosci pracownikéw
poprzez wywieszenie tekstu na tablicy ogtoszen. Kazdy pracownik potwierdza podpisem fakt

zapoznania sie z dokumentem.

(pieczatka, data, podpis)



Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 18/2014
Dyrektora PZSP w Olszance
z dnia 23.12.2014 r

Plan/Projekt planu celéw, zadan i miernikéw ........................... narok.........

O |~ |WIN|FPIW®W

(podpis kierownika jednostki organizacyjnej)



Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 18/2014
Dyrektora PZSP w Olszance
z dnia 23.12.2014 r

Sprawozdanie z realizacji celéw, zadan i miernikéw

za | pétrocze/ Il pétrocze ....... r.

O | |WIN|[FP]W®W

(podpis kierownika komérki organizacyjnej)



